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1 Datensatz DSA1l - A1-Riuckmeldung
Ablehnung Arbeitgeber

Zeichendarstellung:

an = alphanumerisches Feld, linksbiindig mit nachfolgenden Leerzeichen;

Grundstellung = Leerzeichen; erlaubte Inhalte sind Buchstaben inkl. Umlaute sowie (3,
Ziffern und das Leerzeichen (blank).

n = numerisches Feld, rechtsbindig mit fihrenden Nullen; dabei werden
Betragsfelder ohne Komma dargestellt;

Grundstellung = Null

k = Kannangabe
M = Mussangabe

Bezlglich des Aufbaus der Fehlernummern wird auf die allgemeinen Erlauterungen am
Beginn des Fehlerkatalogs (Anlage 2) verwiesen.

*) Prifung gemaR DEUV bedeutet: wie im gemeinsamen Rundschreiben ,Gemeinsames
Meldeverfahren zur Kranken-, Pflege-, Renten- und Arbeitslosenversicherung“ beschrieben.
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2 Angaben zum Kommunikation
Name Inhalt / Erlauterung Art | Typ | Lg
EMPFAENGER- Empfangernummer des Empféangers des Datensatzes (8 M an 008
NUMMER Stellen linksbiindig mit nachfolgenden Leerzeichen)
Annnnnnn
VERSIONS-NR Versionsnummer des Ubermittelten Datensatzes M n 002
01-99
DATUM- Zeitpunkt der Erstellung des Datensatzes in der Form: M n 020
ERSTELLUNG
jhjjmmtt (Datum)
hhmmss (Uhrzeit)
msmsms (Mikrosekunde)
(Wert > 0 in letzten 6 Stellen optional)
FEHLER-KENNZ Kennzeichnung fur fehlerhafte Datenséatze M n 001
0 = Datensatz fehlerfrei
1 = Datensatz fehlerhaft
FEHLER-ANZAHL | Anzahl der Fehler des Datensatzes in der Form: M n 001
n
KENNZ-STORNO | Kennzeichen Stornierung einer bereits abgegebenen Mel- k an 001
dung:
J = Stornierung
N = Keine Stornierung
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3 Angaben zum Arbeitnehmer

Name Inhalt / Erlauterung Art | Typ | Lg
GESCHLECHT Geschlecht des Arbeitnehmers M an 001

M = mannlich

W = weiblich

X = unbestimmt
VORNAME Vorname des Arbeithehmers M an 030
FAMILIENNAME Familienname des Arbeithehmers M an 030
VORSATZWORT Vorsatzwort des Arbeitnehmers k an 020
NAMENSZUSATZ | Namenszusatze des Arbeitnehmers k an 020
TITEL Titel (z.B. Dr., Prof.) des Arbeitnehmers k an 020
VSNR Versicherungsnummer des Arbeitnehmers in der Form: k an 012

bbttmmijjassp
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4 ldentifikationsangaben zum Arbeitgeber

Name Inhalt / Erlauterung Art | Typ | Lg

DATENSATZ-ID Eindeutige Kennzeichnung des Datensatzes durch den M an 032
Ersteller

BBNR Betriebsnummer des Arbeitgebers in Deutschland M n 008

DATENSATZ-ID- Datensatz-1D der Ursprungsmeldung M an 032

URSPRUNG
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5 Ablehnung

Name

Inhalt / Erlauterung

Art

Typ

GRUND

Griunde fur die Ablehnung

01 = Beantragung bei einem unzustandigen Sozialversiche-
rungstrager

02 = Personlicher Geltungsbereich nicht erfillt (Staatsan-
gehdrigkeit)

03 = Gebietlicher Geltungsbereich nicht erfllt (Entsendung
erfolgt auRerhalb EU / EWR / CH)

04 = Fehlende Befristung der Entsendung

05 = Entsendung uber 24 Monate (Antrag direkt > 24 Mona-
te)

06 = Entsendung uber 24 Monate (unter Berticksichtigung
vorheriger Beschaftigungszeiten)

07 = Arbeitnehmer wird im Ausland einem anderen Arbeit-
geber Uberlassen

08 = Abltésung eines anderen Arbeithnehmers im Ausland

09 = Arbeitnehmer unterlag unmittelbar vor Entsendung
nicht mind. 1 Monat deutschem Recht

10 = Entgeltanspruch nicht ausschlie3lich gegenuber dem
deutschen Arbeitgeber

11 = Arbeitsrechtliche Anbindung an deutschen Arbeitgeber
nicht ausreichend

12 = Geschaftstatigkeit des Arbeitgebers in Deutschland
nicht ausreichend

13 = unvollstandige bzw. unplausible Angaben

002
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